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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS
DIAS INHABILES DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION
DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO, CORRESPONDIENTES
AL ANO 2024 Y ENERO DE 2025, PARA EFECTOS DE
LOS ACTOS Y PROCEDIMIENTOS QUE SE INDICAN,

COMPETENCIA DE ESTE INSTITUTO.

Acordado en Sesién Ordinaria celebrada el seis de diciembre de dos mil veintitrés,
por unanimidad de votos, de los integrantes del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, conformado por las Comisionadas y los Comisionados Ciudadanos,
qgue firman al calce, ante Miriam Soto Dominguez, Secretaria Técnica, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 15, fraccion IX del Reglamento Interior de este Instituto,

para todos los efectos legales a que haya lugar.
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ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA
COMISIONADO PRESIDENTE
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JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ LAURA LIZETTE ENRIQUEZ RODRIGUEZ
COMISIONADO CIUDADANO COMISIONADA CIUDADANA
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MIRIAM SOTO DOMiNGUEZ
SECRETARIA TECNICA
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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS DIAS INHABILES DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA
CIUDAD DE MEXICO, CORRESPONDIENTES AL ANO 2024 Y ENERO DE 2025,
PARA EFECTOS DE LOS ACTOS Y PROCEDIMIENTOS QUE SE INDICAN,
COMPETENCIA DE ESTE INSTITUTO.

CONSIDERANDOS

1. Que conforme a lo establecido en los articulos 46, apartado A, inciso d) del articulo
46 y 49 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México (Constitucién local); y 37 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México (Ley de Transparencia), el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién, Proteccion de Datos Personales y Rendiciébn de Cuentas de la Ciudad de
México (Instituto o INFO) es un 6rgano autbnomo de caracter especializado e imparcial,
tiene personalidad juridica y patrimonio propio; cuenta con plena autonomia técnica y
de gestidon, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y para
determinar su organizacion interna de conformidad con lo previsto en las leyes
correspondientes. Asimismo, ajustara sus actuaciones a los principios reconocidos
en el derecho a la buena administracion, de ser independiente en sus decisiones y
funcionamiento, profesional en su desempefio e imparcial en sus actuaciones, y
tendra facultad para establecer su normatividad interna, presentar iniciativas de reforma
legal o constitucional en el ambito de su competencia y las demas que determine la
Constitucion local y las Leyes de la materia.

2. Que el articulo 85 de la Ley de Transparencia, dispone que las relaciones de
trabajo establecidas entre el Instituto y las personas trabajadoras se regiran por las
disposiciones del apartado “B”, del articulo 123 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado.

3. Que de acuerdo con el articulo 53, fracciones VIl y XLI de la Ley de Transparencia,
es atribucion del Pleno del Instituto emitir su Reglamento Interior, manuales y demas
normas que faciliten su organizaciéon y funcionamiento, asi como dictar todas aquellas
medidas para el mejor funcionamiento del Instituto y las demas que se deriven de la Ley
en la materia y otras disposiciones aplicables.
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4. Que el articulo 78 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de Meéxico (Ley de Datos) dispone que el INFO
es la autoridad encargada de garantizar la proteccion y el tratamiento correcto y licito de
datos personales. Asi como dirigir y vigilar el cumplimiento de dicho ordenamiento.

5. Que la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del articulo 123 Constitucional, en su articulo 29, establece que seran dias
de descanso obligatorio los que sefiale el calendario oficial y el que determinen las
leyes federales y locales electorales, en el caso de elecciones ordinarias, para efectuar la
jornada electoral.

6. Que de acuerdo al Decreto por el que se reforma el Articulo Segundo del Decreto por
el que se establece el Calendario Oficial, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 27 de enero de 2006, son dias de descanso obligatorio el 1° de enero, el primer lunes
de febrero en conmemoracion del 5 de febrero, el tercer lunes de marzo en conmemoracion
del 21 de marzo, 1 y 5 de mayo, 16 de septiembre, el tercer lunes de noviembre en
conmemoracién del 20 de noviembre, el 1 de diciembre de cada seis afios, con motivo
de la transmision del Poder Ejecutivo Federal y el 25 de diciembre.

7. Que la Ley Federal del Trabajo en su articulo 74, fracciones I, Il, Ill, IV, V, VI, VII,
VIl y IX, disponen que son dias de descanso obligatorio, entre otros, el 1 de enero, el
primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero, el tercer lunes de marzo
en conmemoraciéon del 21 de marzo, el 1 de mayo, el 16 de septiembre, el tercer lunes
de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre, el 1 de diciembre de cada seis
afios, cuando corresponda a la transmision del Poder Ejecutivo Federal, el 25 de
diciembre y el que determinen las leyes federales y locales electorales en el caso
de elecciones ordinarias, para efectuar la jornada electoral.

8. Que la Ley de Transparencia, en su articulo 10, y la Ley de Datos, en su articulo 8,
establecen que en todas aquellas cuestiones relacionadas con los procedimientos
no previstos en dichos ordenamientos, se aplicard lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Tratados Internacionales en los que
el Estado Mexicano sea parte, y en orden de preferencia, la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México y, a falta de disposicion expresa en ella se estara
a lo dispuesto por el Codigo de Procedimientos Civiles de la Ciudad de México y
demas ordenamientos relativos en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales..
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9. Que de conformidad con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo
de la Ciudad de México, las actuaciones y diligencias en ella previstas se practicaran
en dias y horas habiles, considerando como inhabiles los dias: sabados y domingos,
1 de enero, el primer lunes de febrero en conmemoracién del 5 de febrero, el tercer
lunes de marzo en conmemoracién del 21 de marzo, el 1 de mayo, el 16 de septiembre, el
tercer lunes de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre, el 1 de diciembre de
cada seis afos, el 25 de diciembre y aquellos en que tengan vacaciones generales
las autoridades competentes o aquellos en que se suspendan las labores, los que se
haran del conocimiento publico mediante acuerdo del Titular de la Dependencia, Entidad o
Alcaldia respectiva, que se publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

10. Que existe un criterio interpretativo identificado con el nimero 199650 emitido por
el Poder Judicial de la Federacion, visible en el Semanario Judicial de la Federacion y
su Gaceta, del mes de enero de 1997, tomo V, péagina 479, en el sentido de que es
un hecho notorio que las festividades religiosas como semana santa y el dia de muertos
inciden para computar los términos legales, ya que generalmente las oficinas de las
autoridades, entre otras las fiscales, permanecen cerradas.

11. Que de conformidad con lo establecido en el numeral 6.1, apartado f de la Politica
Laboral de este Instituto, se consideran dias de descanso obligatorio el 1° de enero, el
primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero, por el aniversario de la
promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el tercer
lunes de marzo en conmemoracion del 21 de marzo por el aniversario del natalicio de
Don Benito Juarez Garcia, Presidente de la Republica Mexicana y Benemérito de las
Américas, 1 de mayo, Dia del Trabajo, 16 de septiembre, conmemoracion del dia de la
Independencia Nacional, 2 de noviembre, el tercer lunes de noviembre en conmemoracion
del 20 de noviembre por el Aniversario de la Revolucién Mexicana, el 1 de diciembre de
cada seis afios, cuando corresponda a la transmision del cambio del Poder Ejecutivo
Federal, el 25 de diciembre y los que autorice el Pleno del Instituto.

12. Que en ejercicio de las funciones conferidas a los Comisionados de este Instituto,
deben contemplarse los plazos establecidos en la legislacion aplicable, considerando
los dias inhabiles; lo cual conlleva la necesidad de establecer el calendario para la
suspension de labores, para efectos de la recepcién y resolucién de solicitudes de
acceso a la informacion y a datos personales y su rectificacion, oposicion y cancelacion,
asi como para la interposicion, el computo de plazos y la resolucion de los asuntos de
Su competencia.
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13. Que el primer periodo vacacional del INFO comprendera los dias: 22, 23, 24, 25,
26, 29, 30y 31 de julio y 01 y 02 de agosto de 2024.

14. Que el segundo periodo vacacional del INFO comprendera los dias: 23, 24, 26,
27, 30 y 31 de diciembre de 2024, asi como el 02, 03, 06 y 07 de enero de 2025.

15. Que en términos de lo dispuesto por los articulos 203, 212, 215, 236, 238 y 239
de la Ley de Transparencia, se establecen plazos perentorios para la atencién de las
solicitudes de acceso a la informacién publica, la substanciacion y resolucion del
recurso de revision competencia del Instituto.

16. Que en términos de lo dispuesto por los articulos 49, 50, 51, 52, 93, 95, 96, 98,
102 y 103, 106, 107 y 108 de la Ley de Datos, se establecen plazos perentorios
para la atencion de las solicitudes del ejercicio de derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion de datos personales en posesion de Sujetos Obligados y la
substanciacion y resolucion del recurso de revision competencia de este Instituto.

17. Que, durante los dias declarados inhabiles para el Instituto, se suspenderan los plazos
y términos relacionados con:

17.1. Los servicios brindados por el Centro de Atencion Telefénica (TEL-INFO).

17.2. La atencion a las solicitudes de acceso a la informacién publica, y de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién de solicitudes de datos personales que son
presentadas y tramitadas en el Instituto.

17.3. La recepcion, substanciacion, resolucién y seguimiento de los recursos de revision
interpuestos ante el Instituto.

17.4. La recepcion, substanciacion, resolucion y seguimiento de denuncias derivadas
de posibles incumplimientos a las obligaciones de transparencia establecidas en la
Ley de Transparencia.

17.5. Larecepcidn, substanciacion, resolucién y seguimiento de los escritos interpuestos
por probables infracciones a la Ley de Datos.
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17.6 La verificacion y evaluacion realizada por el INFOCDMX correspondiente a
las obligaciones de transparencia que deben de publicar los Sujetos Obligados en
sus respectivos Portales de Internet.

17.7. La verificacion y evaluacion realizada por el Instituto respecto al cumplimiento
de las obligaciones de los Sujetos Obligados en materia de Datos Personales.

17.8. Los demés actos y procedimientos competencia del Instituto.

18. Que, con el fin de dar seguridad juridica a todas las personas relacionadas con los
tramites y procedimientos substanciados por este Instituto, se hace del conocimiento
del publico en general el presente Acuerdo, mediante su publicacion en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México y en el Portal de Internet de este Instituto.

19. Que de acuerdo con el articulo 71, fraccion Xl de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacion Puablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, es atribucion
del Presidente someter a la aprobacion del Pleno, cualquier asunto competencia del
Instituto.

20. Por lo anterior y de conformidad con sus atribuciones, el Comisionado Presidente
propone al Pleno la aprobacion del Acuerdo mediante el cual se aprueban los dias
inhabiles del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, correspondientes al
afio 2024 y enero de 2025, para efectos de los actos y procedimientos que se indican,
competencia de este Instituto.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, el Pleno del Instituto
emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Para efectos de los actos y procedimientos administrativos establecidos en
el considerando 17 del presente Acuerdo, se aprueban como dias inhabiles del Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, ademas de los sabados y domingos,
los siguientes:

* 05 de febrero;
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+ 18 de marzo;

« 25,26, 27, 28y 29 de marzo;

* 01 de mayo;

« 22,23, 24, 25, 26, 29, 30 y 31 de julio;

* 01y 02 de agosto;

* 16 de septiembre;

* 18 de noviembre;

« 23, 24, 25, 26, 27, 30 y 31 de diciembre de 2024,
» Asi como el 01, 02, 03, 06 y 07 de enero de 2025.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrard en vigor al momento de su aprobacion.
TERCERO. Se instruye a la Secretaria Técnica realizar las acciones necesarias para

gue el presente acuerdo sea publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y en
el portal de Internet del Instituto.
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