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ACUERDO 1242/S0/18-08/2021

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE
COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE LAS
MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 116, fraccion VIIlI de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Constitucién Federal), prevé que, en las Constituciones de las Entidades
Federativas, se establecera la creacion de un Organo Auténomo, especializado,
imparcial y colegiado, responsable de garantizar el derecho de acceso a la informacién
y de proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obligados, conforme a
los principios y bases establecidos por el articulo 6° de la Constitucién Federal.

2. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 46, Apartado A, inciso d)y49 de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México (Constitucién local), el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (Instituto o INFO CDMX), es un érgano
auténomo de caracter especializado e imparcial, tiene personalidad juridica y patrimonio
propio; cuenta con plena autonomia técnica y de gestién, capacidad para decidir sobre
el ejercicio de su presupuesto y para determinar su organizacion interna de conformidad
con lo previsto en las leyes correspondientes. Asimismo, ajustara sus actuaciones a los
principios reconocidos en el derecho a la buena administracion, es independiente en sus
decisiones y funcionamiento, profesional en su desempefio e imparcial en sus
actuaciones, y tendré facultad para establecer su normatividad interna, presentar
iniciativas de reforma legal o constitucional en el ambito de su competencia y las demas
que determine la Constitucion y las Leyes de la materia.

3. Que con fecha 6 de mayo de 2016 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Mexico,
el “Decreto por el que se expide la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México” (Ley de Transparencia), por el que se
crea el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, mismo que de conformidad
con el articulo sexto transitorio, adquiere todos recursos financieros, materiales,
humanos, cargas, compromisos y bienes en general que conformaron el patrimonio y
estructura del anterior Instituto; ley que ha sido reformada mediante diversos Decretos

emitidos por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, y Congreso de la Ciudad,
respectivamente.
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. Que con fecha 10 de abril de 2018 fue publicado en la Gaceta Oficial s
México el Decreto por medio del cual se expide la Ley de Proteccién de Dato fod e

en posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (Ley de Datos). S

. Que de conformidad a lo establecido en los articulos 37 de la Ley de Transparencia 'y 78
de la Ley de Datos respectivamente, el Instituto es un érgano auténomo de la Ciudad de
México, con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica, de
gestion y financiera; responsable de garantizar, dirigir y vigilar el ejercicio de los
Derechos de Acceso a la Informacién y la Proteccion de Datos Personales, conforme a
los principios y bases establecidos en los articulos 6° y 16 de la Constitucién Federal; y
demas preceptos aplicables de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (Ley General de Transparencia) y la propia Ley de Transparencia.

. Que conforme a lo dispuesto en los articulos 51, 52 y 62 de la Ley de Transparencia, el
INFO, tiene como fin vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento de las
disposiciones de transparencia, acceso a la informacion publica, proteccién de datos
personales, y rendicion de cuentas, interpretar, aplicar y hacer cumplir los preceptos
aplicables de la Ley General de Transparencia, la propia Ley de Transparencia y los que
de ella se derivan; asi como garantizar en el &mbito de su competencia, que los sujetos
obligados cumplan con los principios de constitucionalidad, legalidad, certeza,
independencia, imparcialidad y objetividad en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica sefialados en las leyes aplicables. En ese sentido, para cumplir con
su finalidad, el Instituto podra realizar toda clase de actos y procedimientos que la Ley
de Transparencia, su Reglamento Interior y demas normativa de la materia le sefialen.

. Que, en sesién del Congreso de la Ciudad de México, celebrada el 18 de diciembre de
2018 se designo y tomd protesta a las Comisionadas Maria del Carmen Nava Polina y
Marina Alicia San Martin Rebolloso, asi como a los Comisionados Julio César Bonilla
Gutiérrez y Rodrigo Aristides Guerrero Garcia quedando integrado a partir de esa fecha,
el Pleno de este 6rgano constitucional auténomo.

. Que en sesién del Congreso de la Ciudad de México celebrada el 8 de diciembre de
2020, se designo y tomo protesta a la Comisionada Laura Lizzette Enriquez Rodriguez,
quien forma parte integrante del Pleno del Instituto.

. Que el Mtro. Julio César Bonilla Gutiérrez, en términos del articulo 49, numeral 2 de la
Constitucién local, fue nombrado Comisionado Presidente del “INFO CDMX", mediante
Acuerdo 0512/SE/20-12/2018 en la Primera Sesién Extraordinaria del Pleno de este
Instituto, celebrada el 20 de diciembre de 2018, por lo que cuenta con facultades para
representar al Instituto y suscribir el Convenio, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 43, 71, fraccion | de la “Ley de Transparencia”, asi como en lo establecido en
el articulo 13, fracciones I, XX y XXI, del Reglamento Interior del Instituto de
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Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México (Reglamento Interior), aprobado mediante
acuerdo 0313/S0/27-02/2019, en Sesion Ordinaria del Pleno de este Instituto, de fecha
27 de febrero de 2019

10.Que con base en lo establecido en el articulo 53, fraccion XXXVIII, de la Ley de

11

Transparencia, en relacién con el articulo 12, fraccion XXVIII del Reglamento Interior del
“INFO CDMX”, es atribucion del Pleno aprobar la suscripcién de convenios y

mecanismos de coordinacién a celebrarse con cualquier ente publico o privado, nacional
o internacional.

-Que el 13 de diciembre de 2018 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México,

el Decreto por el que se expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México (Ley Organica), la cual entré en vigor a partir del 1° de
enero del afio 2019 y en cuyo texto se establece la creacion de la Secretaria de las
Mujeres de la Ciudad de México (Secretaria 0 SEMUJERES).

12.Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 33 numeral 1 de la Constitucion

local; 2, 3 fraccion |, 11 fraccion |, 14, 16 fraccion XlI, 18, 37, con relacion al vigésimo
primero transitorio de la Ley Organica y 7 fraccion Xl del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, la “SEMUJERES” es
una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, que auxilia a la persona
Titular de la Jefatura de Gobierno, en el ejercicio de sus atribuciones.

13.Que de acuerdo con los articulos 16 fraccién Xll y 37 de la Ley Organica, la Secretaria

es una dependencia de la Administracion Publica de la Ciudad de México a la que le
corresponde el despacho de las materias relativas al pleno goce, promocion y difusién
de los derechos humanos de las mujeres y nifias; la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres; la transversalizacion de la perspectiva de género en la citada Administracion;
la erradicacion de la discriminacion y todo tipo de violencia contra las mujeres y el
impulso al sistema publico de cuidados.

14.Que de conformidad con la fraccion XlII del citado articulo 37, entre sus atribuciones, la

“SEMUJERES” podra celebrar instrumentos juridicos con otras instituciones publicas en
materia de derechos humanos de las mujeres y las nifias, igualdad de género, prevencion
y atencidn de los tipos y modalidades de violencia contra las mujeres y las nifias para el
logro de sus objetivos.

15.Que la C. Ingrid Aurora Gémez Saracibar, es Titular de la “SEMUJERES”, en virtud del

nombramiento expedido por la Doctora Claudia Sheinbaum Pardo, Jefa de Gobierno de
la Ciudad de México, del 06 de febrero de 2020, y cuenta con las facultades suficientes

3
Agosto 2021



W

i"f‘-

o b -

%

parencla, Acceso

i INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIC PRé“%'%“éE?@"‘N%;mn
I DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CHYDAGS SR MEXIG: wirio.

para suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 37
fraccion Xlll de la Ley Organica.

16.Que el objeto del presente Convenio de Colaboracién es establecer las bases generales

de colaboraciéon entre las partes, a fin de que en el dmbito de sus respectivas
competencias y facultades, coordinen, desarrollen y ejecuten estrategias conjuntas con
el fin de promover, impulsar y fortalecer la cultura de la legalidad, de la transparencia,
del acceso a la informacién publica, de rendicién de cuentas, de proteccion de datos
personales, anticorrupcion, transparencia proactiva, apertura institucional; asi como
conducir y fomentar, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; Ila
transversalizacion de la perspectiva de género; la erradicacion de la discriminacién y la
violencia contra las mujeres, a través de la formacion y/o capacitacion de los servidores
publicos de ambas instituciones, y el desarrollo de diversas acciones y actividades con
el fin de extender el conocimiento y cumplimiento de los derechos humanos que ambas
instituciones protegen, en atencién a la normativa aplicable.

17.Que el Convenio de colaboracion establecera las bases para desarrollar las siguientes

actividades:

a) Desarrollar conforme a las bases y mecanismos establecidos en la normatividad
aplicable de la materia, un proyecto de trabajo en conjunto para la implementacién
de estrategias y acciones que permitan extender el conocimiento y observancia de
los derechos humanos, especialmente, los de acceso a la justicia, debido proceso,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, asi como
promover la cultura en materia de transparencia en lo general, Estado abierto,
transparencia proactiva, de participacion ciudadana y rendicién de cuentas, para la
ciudadania, asi como para las personas servidoras pUblicas ambas instituciones.

b) Realizar actividades de capacitacion para las personas servidoras publicas de
ambas instituciones, en temas que permitan extender el conocimiento, observancia
y defensa de los derechos humanos, del acceso a la informacién publica, proteccién
de datos personales, transparencia, rendiciéon de cuentas, Estado abierto y
transparencia proactiva, asi como temas afines, en el respectivo ambito de sus
competencias y atribuciones.

c) Realizar publicaciones conjuntas de caracter académico que reflejen los resultados
de investigacion, que permitan, a través de la transparencia, identificar las fortalezas
y debilidades para crear mecanismos de combate a la corrupcion y de proteccién a
los derechos humanos.

d) Proporcionar, de acuerdo con sus posibilidades, los insumos técnicos y materiales
para el cumplimiento de las actividades sefialadas en el presente convenio de
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Colaboracion, dentro de sus capacidades presupuestales y de conformidad con sus
procedimientos administrativos internos.

e) Promover la realizacién de eventos, foros, seminarios, mesas de trabajo para
incentiven la apertura institucional, asi como la implementacion de acciones,
estrategias, instrumentos, asesorias, acompafiamientos, campanas, actividades de
promocion y/u otros de manera conjuntas y coordinada, a efecto de promover los
temas de cada una de las partes, en especifico, la promocién y difusién de los
derechos humanos de acceso a la informacién publica y proteccién de datos
personales, asi como el ejercicio de los mismos.

f) Establecer conjuntamente la politica con enfoque de derechos humanos y la
transversalizacion de la perspectiva de género a seguir, en el marco de un Estado
abierto, para difundir con la mayor amplitud los objetivos, metas y avances de las
acciones derivadas del convenio de colaboracion.

18.Que con fundamento en los articulos 71, fracciones XIII y XVll de la Ley de Transparencia
y 13, fracciones V, XI, XVIII y XX, del Reglamento Interior del Instituto, es facultad del
Comisionado Presidente de este 6rgano garante, emitir y someter a consideracién del
Pleno los acuerdos, normas, lineamientos y demas documentos necesarios para la
rapida y eficaz realizacion y desarrollo de sus atribuciones; validar la emision y revision
de los convenios, acuerdos, bases de colaboracién y mecanismos de coordinacion que
sean propuestos al Pleno; asi como establecer vinculos institucionales con los tres
niveles de gobierno; por lo que somete a aprobacién del Pleno el proyecto de acuerdo
por el que se aprueban la suscripcion del Convenio de colaboracion.

19.Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, el Pleno del Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la suscripcién del Convenio de colaboracién entre la Secretaria de
las Mujeres de la Ciudad de México y el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.
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realice las gestiones necesarias para la publicacién del presente Acuerdo, ast:
convenio respectivo en el portal de Internet de este Instituto.
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Asi lo acordaron, en Sesién Ordinaria celebrada el dieciocho de agosto de dos mil veintiuno, por
unanimidad de las Comisionadas Ciudadanas y los Comisionados Ciudadanos que integran el
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México: Julio César Bonilla Gutiérrez, Laura Lizette
Enriquez Rodriguez, Aristides Rodrigo Guerrero Garcia, Maria del Carmen Nava Polina y Marina
Alicia San Martin Rebolloso; ante Hugo ,Erik Zertuche Guerrero, Secretario Técnico, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 15! fracgion IX del Reglamento Interior de este Instituto,
quienes firman para todos los efectd

s legales a\que haya lugar.

A

BONILLA GUNERREZ

\ RRESIDE \ / _
— L

CAURA L - ENRIQUEZ RODRIGUEZ /ARISTID
COMISIONADA CIUDADANA ; co

JULIO CESARE
COMISIO

A@’ ERO GARCIA

' MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA MARINA ALICT; RTIN REBOLLOSO
COMISIONADA CIUDADANA | comis IUDADANA

HUGO ERIK ZERTUCHE GUERRERO
SECRETARIO TECNICO
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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, 'POR UNA A
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO
“SEMUJERES”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA TITULAR C. INGRID
AURORA GOMEZ SARACIBAR; Y, POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE
- DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN
LO SUCESIVO “INFO CDMX”, REPRESENTADO POR EL COMISIONADO
PRESIDENTE MTRO. JULIO CESAR BONILLA GUTIERREZ, Y CUANDO ACTUEN
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES
“SEMUJERES”

1. LA CONSTITUCION DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN SU ARTICULO 3, ESTABLECE
COMO PRINCIPIO RECTOR SUPREMO Y SUSTENTO DE LOS DERECHOS
HUMANOS, LA DIGNIDAD HUMANA; POR LO QUE SE RECONOCE A TODA
PERSONA LA LIBERTAD Y LA IGUALDAD EN DERECHOS, AS| COMO LA
PROTECCION DE ESTOS, POR ELLO TODA ACTIVIDAD PUBLICA ESTARA GUIADA
POR EL RESPETO Y GARANTIA DE SUS DERECHOS HUMANOS.

2. LAS AUTORIDADES DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, TIENEN LA
RESPONSABILIDAD DE ADOPTAR TODAS LAS MEDIDAS NECESARIAS,
TEMPORALES Y PERMANENTES, PARA ERRADICAR LA DISCRIMINACION, LA
DESIGUALDAD DE GENERO Y TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES, COMO SE ESTABLECE EN EL ARTICULO 11 INCISO C), DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

3. QUE EL ARTICULO 37 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO Y DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO, ESTABLECE QUE LE
CORRESPONDE A LA SECRETARIA DE LAS MUJERES EL DESPACHO DE LAS
MATERIAS RELATIVAS AL PLENO GOCE, PROMOCION Y DIFUSION DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS; LA IGUALDAD SUSTANTIVA
ENTRE MUJERES Y HOMBRES; LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA
DE GENERO EN LA AD,MINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD; LA ERRADICACION
DE LA DISCRIMINACION Y TODO TIPO DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, Y
EL IMPULSO AL SISTEMA PUBLICO DE CUIDADOS.
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El “INFO CDMX”

1. QUE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL FUE CREADO EL 31 DE MARZO DE 2006 DE CONFORMIDAD CON EL
‘DECRETO POR EL CUAL SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY DE TRANSPARENCIA 'Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL’, PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL
ENTONCES DISTRITO FEDERAL EL 28 DE OCTUBRE DE 2005.

2. QUE CON FECHA 28 DE MARZO DE 2008 FUE PUBLICADA EN LA GACETA
OFICIAL DE ESTA CAPITAL DEL PAIS LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, Y EL 3 DE OCTUBRE DEL
MISMO ANO FUE PUBLICADA LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
PARA EL DISTRITO FEDERAL.

3. QUE EL 29 DE AGOSTO DE 2011 SE PUBLICO EN LA GACETA OFICIAL DEL
DISTRITO FEDERAL EL DECRETO POR EL CUAL SE REFORMO LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL, DEL CUAL DERIVO EL CAMBIO DE DENOMINACION DEL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL A INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL DISTRITO FEDERAL.

4. QUE CON FECHA 6 DE MAYO DE 2016 SE PUBLICO EN LA GACETA OFICIAL DE
LA CIUDAD DE MEXICO, EL “DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE
CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO” (LEY DE TRANSPARENCIA), QUE CREA EL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA
CIUDAD DE MEXICO “INFO CDMX’, MISMO QUE DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO SEXTO TRANSITORIO, ADQUIERE TODOS LOS RECURSOS
FINANCIEROS, MATERIALES, HUMANOS, CARGAS, COMPROMISOS Y BIENES EN
GENERAL QUE CONFORMARON EL PATRIMONIO Y ESTRUCTURA DEL ANTERIOR
INSTITUTO; LEY QUE FUE REFORMADA MEDIANTE DECRETOS PUBLICADOS LOS
DIAS 1 DE SEPTIEMBRE DE 2017 Y 1 DE NOVIEMBRE DE 2018, AS| COMO SUS
REFORMAS DE FECHAS 29 DE MAYO, 5 DE AGOSTO, 24 DE DICIEMBRE DE 2019,
18 DE NOVIEMBRE DE 2020 y 26 DE FEBRERO DE 2021.
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DECLARACIONES

DECLARA " SEMUJERES” QUE:

1l.

El 13 de diciembre de 2018 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el Decreto por el que se expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Puablica de la Ciudad de México (Ley Organica), el cual entrd en
vigor a partir del 1° de enero del afio 2019 y en cuyo texto se establece la creacion
de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 33 numeral 1 de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México; 2, 3 fraccion I, 11 fraccion |, 14, 16
fraccion XII, 18 y 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién
Publica de la Ciudad de México, con relacién al vigésimo primero transitorio de la
Ley Organica sefialada y 7 fraccion Xl del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo
y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, es una dependencia de la
Administracién Publica Centralizada, que auxilia a la persona Titular de la Jefatura
de Gobierno, en el ejercicio de sus atribuciones.

Que en relacion a los articulos 16 fraccion XIl y 37 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, “SEMUJERES”
es una dependencia de la Administracion Publica de la Ciudad de México a la que
le corresponde el despacho de las materias relativas al pleno goce, promocion y
difusion de los derechos humanos de las mujeres y nifias; la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres; la transversalizacion de la perspectiva de género en la
citada Administracion; la erradicacién de la discriminacion y todo tipo de violencia
contra las mujeres y el impulso al sistema publico de cuidados.

Que con fundamento, con lo previsto en los articulos 2, 3 Fraccion II, 11 Fraccién
I, 14, 16 Fraccion XIl, 18, 20 Fraccion IX y 37 de la Ley Organica Del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, entre sus
objetivos y atribuciones se encuentra el desarrollo de las materias relativas:
Formular, Conducir y Evaluar la Politica Publica, Planes, Programas y Acciones
Encaminadas a la Autonomia y el Empoderamiento Social, Econémico, Politico y
Cultural de las Mujeres en la Ciudad; Promover y Vigilar la Integracién de la
Perspectiva de Género en los procesos de Planeaciéon, Programacion,
Presupuestacion y Seguimiento de las Politicas Publicas de La Administracién
Publica de la Ciudad; Promover, Disefiar e Implementar Programas de
Formacién, Capacitacion, Sensibilizacién y Profesionalizacion en materia de
Perspectiva de Género, Derechos Humanos, Vida Libre de Violencia e Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres; Impulsar estrategias conjuntas con las
Instituciones Responsables de garantizar los derechos politicos y la ciudadania
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plena de las mujeres para el logro del principio de paridad; Formular y en su caso
celebrar instrumentos juridicos con Instituciones Publicas, Privadas, Sociales,
Organismos Internacionales e Instituciones Académicas, en materia de Derechos
Humanos de las Mujeres y las Nifias, Igualdad de Género, Prevencién y Atencién
de los tipos y modalidades de Violencia contra las mujeres y las nifas;
especificamente cuenta con la atribucién de coordinarse de manera permanente
con las Autoridades de Procuracién de Justicia; asi como proponer y en su caso,
coadyuvar con las Autoridades Competentes en la Implementacién de acciones
para fortalecer el acceso a la justicia de Mujeres y nifias de la Ciudad de México.

V. Que de conformidad con la fraccion Xlll del citado articulo 37, entre sus
atribuciones, “SEMUJERES” podra celebrar instrumentos juridicos con otras
instituciones publicas en materia de derechos humanos de las mujeres y las
nifias, igualdad de género, prevencion y atencion de los tipos y modalidades de
violencia contra las mujeres y las nifias para el logro de sus objetivos.

VI. Que la C. Ingrid Aurora Gémez Saracibar, es Titular de la Secretaria de las
Mujeres de la Ciudad de México, en virtud del nombramiento expedido por la
Doctora Claudia Sheinbaum Pardo, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, el
seis de febrero de dos mil veinte, y cuenta con las facultades suficientes para
suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo
37 fraccién Xlll de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México.

VII. Que para los efectos de este Convenio de Colaboracién sefiala como domicilio el
ubicado en Avenida Morelos numero 20, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc
C.P. 06000, Ciudad de México.

DECLARA EL “INFO CDMX” QUE:

I.  El articulo 116, fraccién VIl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Constitucion Federal) establece la creacién de érganos auténomos,
especializados e imparciales, responsables de garantizar el derecho de acceso a
la informacién y de proteccién de datos personales en posesion de los sujetos
obligados, conforme a los principios y bases establecidos por el articulo 60. de
esta Constitucion y la ley general que emita el Congreso de la Union para

establecer las bases, principios generales y procedimientos del ejercicio de este
derecho..

Il. De acuerdo con lo establecido en los articulos 46, Apartado A, inciso d) y 49 de la

Constitucion Politica de la Ciudad de México (Constitucién local), el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales

Pagina 4 de 16



Fi

INSTITUTO DE TRANSPARENC&R, Irmtitiito

— o . . g £ : c!aln?omf
;M v i : ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
: éﬂh o¥fs¥o COBIERNO DE LA | SECRETARIA PROTECCION DE DATOS PERSONALES S
‘ "Jﬂ"ﬁ-’ ; CIUDAD DE MEXICO | DE LAS MUJERES Y RENDICION DE CUENTAS DE LANSS

IV.

VI.

0 ‘ CIUDAD DE MEXICO

y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFO CDMX), es un drgano
auténomo de caracter especializado e imparcial, tiene personalidad juridica y
patrimonio propio; cuenta con plena autonomia técnica y de gestién, capacidad
para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y para determinar su
organizacion interna de conformidad con lo previsto en las leyes
correspondientes.

Que con fecha seis de mayo de dos mil dieciséis se publicd en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México, el “Decreto por el que se expide la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México”
(Ley local de Transparencia), por el que se crea el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pablica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México; ley que fue reformada mediante diversos
Decretos emitidos por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y Congreso de
la Ciudad, respectivamente, el ultimo publicado el 26 de febrero de 2021.

Que de conformidad a lo establecido en los articulos 37 de la Ley de
Transparencia y 78 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México (Ley local de Datos) respectivamente,
el “INFO CDMX’ es un o6rgano auténomo de la Ciudad de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica, de
gestion y financiera; responsable de garantizar, dirigir y vigilar el ejercicio de los
Derechos de Acceso a la Informacion y la Proteccion de Datos Personales.

Que conforme a lo dispuesto en los articulos 51, 52 y 62 de la Ley de
Transparencia, el “INFO CDMX”, tiene como fin vigilar en el ambito de su
competencia, el cumplimiento de las disposiciones de transparencia, acceso a la
informacion publica, proteccion de datos personales y rendicién de cuentas,
interpretar, aplicar y hacer cumplir los preceptos aplicables de la Ley General de
Transparencia, la propia Ley de Transparencia y los que de ella se derivan; asi
como garantizar en el ambito de su competencia, que los sujetos obligados
cumplan con los principios de constitucionalidad, legalidad, certeza,
independencia, imparcialidad y objetividad en materia de transparencia y acceso
a la informacién publica sefialados en las leyes aplicables. En ese sentido, para
cumplir con su finalidad, el Instituto podra realizar toda clase de actos y
procedimientos que la Ley de Transparencia, su Reglamento Interior y demas
normativa de la materia le sefalen.

Que, en sesién del Congreso de la Ciudad de México, celebrada el dieciocho de
diciembre de dos mil dieciocho se designé y tomé protesta a las Comisionadas
Maria del Carmen Nava Polina y Marina Alicia San Martin Rebolloso, asi como a
los Comisionados Julio César Bonilla Gutiérrez y Rodrigo Aristides Guerrero

Pagina 5 de 16




277 PLENG ™

/
4
i/
o INSTITUTO  DE  TRANSPARENCIA,
m v N o ACCESO A LA INFORMAGION PUBLIGA,
DAt oMLY GOBIERNO DE LA | SECRETARIA PROTEGCION DE DATOS PERSONALES P i
fﬁl@ d° CIUDAD DE MEXICO l DE LAS MUJERES Y RENDICION DE CUENTAS DE %\fA alatn - ,’r
o CIUDAD DE MEXICO AN Bt | ] /r
BNy o
LY iﬂ,d".r
R \"f‘ o

N TARIATES
Garcia y, en sesion celebrada el dia ocho de diciembre del afio dos mil véinte, se
designé y tomo protesta a la Comisionada Laura Lizzette Enriquez Rodriguez,
quienes conforman el Pleno de este 6rgano constitucional auténomo.

VIl. Que el Mtro. Julio César Bonilla Gutiérrez, en términos del articulo 49, numeral 2
de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, fue nombrado Comisionado
Presidente del “INFO CDMX", mediante Acuerdo 0512/SE/20-12/2018 en la
Primera Sesién Extraordinaria del Pleno de este Instituto, celebrada el veinte de
diciembre de dos mil dieciocho, por lo que cuenta con facultades para representar
al Instituto de conformidad con lo dispuesto por los articulos 71, fraccién | de la
“Ley de Transparencia”, asi como en lo establecido en el articulo 13, fracciones |,
XX y XXI, del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Puablica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México (Reglamento Interior).

VIIIl. Que con base en lo establecido en el articulo 53, fraccion XXXVIII, de la Ley de
Transparencia y en relacion con el precepto 12, fraccion XXVIll, del Reglamento
Interior, es atribucién del Pleno aprobar la suscripcion de convenios y mecanismos
de coordinacién a celebrarse con cualquier ente publico o privado, nacional o
internacional.

IX. Que en la XXX Sesion Ordinaria de fecha 18 de agosto de dos mil veintiuno, el
Pleno del “INFO CDMX" aprobé la suscripcion del presente Convenio de
Colaboracién.

X. Que, para los efectos fiscales, la autoridad hacendaria asigné al “INFO CDMX” el
Registro Federal de Contribuyentes numero 1AI060330V45, de fecha treinta de
marzo de dos mil seis.

Xl. Para el ejercicio y cumplimiento de los derechos y obligaciones que se
desprenden del presente instrumento, el “INFO CDMX” sefiala como domicilio
legal, el ubicado en la calle La Morena nimero 865, Colonia Narvarte Poniente,
Alcaldia Benito Juarez, cédigo postal 03020, en la Ciudad de México.

“LAS PARTES” MANIFIESTAN QUE:

. De conformidad con las anteriores declaraciones, ambas se reconocen la
personalidad juridica y capacidad legal con que comparecen sus representantes
a la suscripcién del presente Convenio de Colaboracién, asimismo, es su voluntad
y estdn de acuerdo en celebrar el presente instrumento en los términos y
condiciones que en este se estipulan.
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Il.  Ambas colaboran institucionalmente de la forma mas amplia y respetuosa para
cumplir integramente con el objeto del presente instrumento juridico.

lll. Se encuentran interesadas en divulgar, impulsar y promover las actividades
relacionadas con el objeto de este instrumento, con el fin de crear una cultura de
la transparencia, de rendicion de cuentas, de acceso a la informacion publica, asi
como de la proteccion de datos personales, a través de practicas de transparencia
proactiva, asi como de apertura institucional entre la sociedad en general.

IV.  La celebracion del presente Convenio de Colaboracién se hace sin animo de lucro
y sin ningun fin de caracter proselitista, electoral, politico y/o partidista.

V.  No existen vicios del consentimiento que puedan invalidar este acto, por tanto,
estan en la mejor disposicion de brindarse apoyo mutuo para lograr el objeto del
presente Convenio de Colaboracion.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” celebran el presente Convenio de Colaboracién,
para lo cual estan de acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

El objeto del presente Convenio de Colaboracion es establecer las bases generales de
colaboracion entre “LAS PARTES”, a fin de que en el ambito de sus respectivas
competencias y facultades, coordinen, desarrollen y ejecuten estrategias conjuntas con
el fin de promover, impulsar y fortalecer la cultura de la legalidad, de la transparencia,
del acceso a la informacion publica, de rendiciéon de cuentas, de protecciéon de datos
personales, anticorrupcién, transparencia proactiva, apertura institucional: asi como
conducir y fomentar, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; la
transversalizacién de la perspectiva de género; la erradicacién de la discriminacion y la
violencia contra las mujeres, a través de la formacion y/o capacitacién de los servidores
publicos de ambas instituciones, y el desarrollo de diversas acciones y actividades con
el fin de extender el conocimiento y cumplimiento de los derechos humanos que ambas
Instituciones protegen, en atencion a la normativa aplicable.

SEGUNDA. AREAS DE COLABORACION.

Para la ejecucion del objeto de este Convenio de Colaboracion “LAS PARTES”
acuerdan colaborar conjuntamente en las areas que, de manera enunciativa, mas no
limitativa, se indican a continuacion:
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aplicable de la materia, en el ambito de sus respectivas competencias, un proyecto="""
de trabajo en conjunto para la implementacion de estrategias y acciones que
permitan extender el conocimiento, respeto y ejercicio de los derechos humanos,
especialmente, los de acceso a la justicia, debido proceso, informacion publica y
proteccién de datos personales.

b) Promover la cultura en materia de transparencia en general, de la transparencia
proactiva, apertura institucional, la participacién ciudadana, de la legalidad y
rendicion de cuentas, para la comunidad en general.

c) Jornadas de formacién y capacitacion de los derechos que cada una de “LAS
PARTES” garantiza en las que participe personal de ambas instituciones.

d) Distribucién de diversas publicaciones en materia de transparencia, del acceso a
la informacion publica, de rendicion de cuentas, de protecciéon de datos
personales, anticorrupcién, transparencia proactiva, apertura institucional, asi
como la promociéon de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; la
transversalizacion de la perspectiva de género entre “LAS PARTES”, en el marco
de sus respectivas competencias.

e) Promover la realizacion de eventos, foros, seminarios, conversatorios 0 mesas de
trabajo para la apertura institucional e intercambio de conocimientos.

f) Organizar y desarrollar cursos, talleres, diplomados y demas eventos de tipo
academico especializados en las materias referidas en el objeto de este
instrumento que sean de interés para la sociedad en general, asi como para las
personas servidoras publicas de “LAS PARTES".

g) Establecer conjuntamente la politica con enfoque de derechos humanos y la
transversalizacién de la perspectiva de género a seguir, en el marco de una
apertura institucional, para difundir con la mayor amplitud los objetivos, metas y
avances de las acciones derivadas de este Convenio de Colaboracion.

h) Cualquier otra actividad que resulte necesaria o se considere util para el mejor
cumplimiento de los fines de ambas instituciones.

Dichas actividades se podran desarrollar en las sedes de “LAS PARTES”, en el lugar
que establezcan o a distancia a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”.

“SEMUJERES”, se compromete a:

Pégina 8 de 16



INSTITUTO DE TRAi\!Sl'-".ﬂ\RENCI;'Q;,‘J

& t ACCESO A LA INFORMAGION PUBLICA,;

!ﬂfk’l o’ﬂo GOBIERNO DE LA | SECRETARIA PROTECCION DE DATOS PERSONALES?
' l@"'@l : d CIUDAD DE MEXICO | DE LAS MUJERES Y RENDICION DE CUENTAS DE LAl
o : CIUDAD DE MEXICO A

ce s fy

Wy re
QA

T
min e

. L N » S TARIA RS-
| Proponer acciones de sensibilizacion y capacitacion en tematicas relacionadas~
con el objeto de este instrumento juridico dirigidas al personal del “INFO CDMX".

Il.  Designar una Coordinadora de la “SEMUJERES” para dar seguimiento a las
acciones y al objeto del presente instrumento juridico.

lll.  Participar en actividades como: encuentros, coloquios y seminarios relacionados

con temas relacionados con las acciones y objeto del presente convenio de
colaboracion.

IV.  Difundir las actividades que surjan de la colaboracion.

V. Toda otra accién que contribuya a enriquecer el objeto del presente convenio

EL “INFO CDMX”, se compromete a:

I Brindar los recursos y/o insumos necesarios para el debido cumplimiento del
objeto del presente instrumento legal, conforme a su disponibilidad y capacidad
presupuestaria.

Il.  Brindar el asesoramiento correspondiente, en las obligaciones en materia de
transparencia que deben publicar en el portal de Internet, asi como en los criterios
para la publicacién de los indicadores que permita a la “SEMUJERES” rendir
cuentas en cumplimiento a sus objetivos y resultados obtenidos.

lll.  Incluir politicas en cuanto a la digitalizacion de la informacién publica en posesion
de la "SEMUJERES”, el uso de tecnologias de informacion y la implementacién

de ajustes razonables, como garantia al derecho a la igualdad y acceso a la
justicia.

IV.  Generar mecanismos de participacion ciudadana, social o comunitaria en temas
de transparencia, acceso a la informacién publica, proteccion de datos
personales, apertura institucional y rendicién de cuentas.

V.  Difundir los programas, cursos, talleres, conferencias, asi como otros eventos que
realicen conjuntamente la “SEMUJERES”, impulsando la importancia de la cultura
de la transparencia, acceso a la informacién, rendicién de cuentas, la proteccién
de datos personales y de apertura institucional.
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VI.  Facilitar la participacion del personal que cada una designe para eISéQMJmientg
del presente Convenio de Colaboracion, asi como para la realizacién: d61as”
actividades precisadas en el mismo.

VIl.  Desarrollar las actividades derivadas del cumplimiento del presente Convenio de
Colaboracion, conforme a los principios que establece la normativa aplicable a
‘LAS PARTES" con el fin de impulsar y fortalecer la cultura de la legalidad.

CUARTA. RESPONSABLES.

Para la coordinacién de actividades que se desarrollen en la ejecuciéon del presente
Convenio de Colaboracién y para la debida ejecucion del objeto de este convenio, “LAS
PARTES” designan a los siguientes responsables:

| Por parte de la “SEMUJERES” se designa a la LICENCIADA DULCE CLAUDIA
COLIN COLIN, DIRECTORA GENERAL DE IGUALDAD Y ATENCION A LA
VIOLENCIA DE GENERO, DCOLIN@CDMX.GOB.MX, teléfono 55 5512 2836
ext. 606.

Il.  Por el “INFO CDMX” se designa al LICENCIADO ANDRES ISRAEL
RODRIGUEZ RAMIREZ, SECRETARIO EJECUTIVO DEL INFO CDMX, teléfono
5636 2120, extension 142 y correo electrénico:
andres.rodriguez@infocdmx.org.mx

Cualquier sustitucién o modificacion de la informacién de contacto de los responsables,
se debera notificar por escrito a la otra parte, comenzando a surtir efectos al dia siguiente
de su notificacién, en caso de que no se realice la notificacién antes mencionada,
cualquier notificacién realizada en las direcciones sefialadas se entenderd como
debidamente realizada.

QUINTA. RECURSOS UTILIZADOS.

Los recursos materiales que ‘LAS PARTES” utilicen, aporten o contraten para la
ejecucion y cumplimiento de las actividades que se expresan en este documento, se
entenderan provenientes de sus respectivos recursos presupuestales y estaran bajo la
responsabilidad Unica y directa de quien los aporte, asi como las instalaciones y
adecuaciones que resulten necesarias para el mejor cumplimiento de los fines del objeto
de este instrumento legal; por tanto este convenio de colaboracién no representa
compromiso financiero alguno entre “LAS PARTES”, ya que los compromisos aqui
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asumidos seran cumplimentados con los recursos financieros, humanos, materiaiesy
tecnolégicos propios de la parte que los aporie y ejecute.

- SEXTA. AVISOS Y COMUNICACIONES.

Las comunicaciones producto de este Convenio de Colaboracién deberan dirigirse a los
domicilios indicados en las DECLARACIONES, o bien, por los correos electrénicos
sefialados en la clausula cuarta, con acuse de recibo a las direcciones que “LAS
PARTES” indiquen oficialmente y con atencién a los responsables. Cualquier cambio en
el domicilio de “LAS PARTES” debera comunicarse a la otra parte por escrito, surtiendo
efectos a partir de ese momento.

SEPTIMA. MODIFICACION.

El presente Convenio de Colaboracion podra ser modificado o adicionado en cualquier
tiempo, previo acuerdo entre “LAS PARTES”, apegandose a la normatividad aplicable,
y a través de un convenio modificatorio, obligandose “LAS PARTES” a las nuevas
estipulaciones, a partir de la fecha de su firma. Dichas modificaciones se formalizaran a
través del correspondiente convenio modificatorio 0 adendum, el cual debera constar por
escrito y estar debidamente firmado por ambas partes, para formar parte del presente
instrumento, y al efecto, continuaran vigentes aquellas clausulas que no sean
modificadas o suprimidas.

OCTAVA. VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA.

El presente Convenio de Colaboracion surtira efectos a partir de la fecha de su firma y
se encontrara vigente hasta el dos mil veinticuatro, pudiéndose prorrogar previo acuerdo

por escrito entre “LAS PARTES”, dentro de los treinta dias naturales antes de su
vencimiento.

Este instrumento juridico podra darse por terminado de forma anticipada por cualquiera
de “LAS PARTES”, mediante notificacion escrita a la otra con al menos treinta dias
naturales de antelacion a la fecha en que se desee dejar sin efecto debiéndose formalizar
el convenio de terminacién respectivo. En todo caso, habran de ser cumplidas y
finalizadas las acciones que estén en curso con arreglo al presente Convenio de
Colaboracion o a los convenios especificos que se suscriban.

NOVENA. USO DE LOGOTIPOS, MARCAS Y DISENOS.

“LAS PARTES” se obligan a no hacer mal uso o un uso no autorizado de sus imagenes,
logotipos, tipografias, marcas y/o disefios en la publicidad que generen, pudiendo utilizar
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Nlnguna de “LAS PARTES” podra utilizar la marca, logotipo o emblema dé la otra
institucién en publicaciones, ni programas distintos a los acordados en este instrumento
juridico, si antes no estar expresamente convenido entre ellas y autorizado por escrito.

DECIMA. AUTONOMIA.

Las acciones encaminadas a lograr el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Colaboracion se haran con absoluto respeto y sin perjuicio de la autonomia o naturaleza
propia de “LAS PARTES”, en el entendido de que habran de salvaguardar en todo
momento la particularidad de sus determinaciones.

En ningun caso se entendera que la suscripcion del presente instrumento, podra ser
materia de asociacion entre “LAS PARTES”, asi tampoco, podra considerarse en forma
alguna como constitutiva de sociedad entre ellas, sino meramente como una forma de
colaboracién, por lo que no asumen responsabilidad alguna, ya sea laboral, civil, fiscal,
administrativa o de cualquier otra indole y naturaleza legal, proveniente de las
obligaciones que contraiga cada una de ellas con otras personas fisicas o morales.

DECIMA PRIMERA. DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INTELECTUAL.

a) “LAS PARTES” aceptan que la propiedad intelectual y los derechos de autor
derivados de los trabajos que se realicen con motivo de la ejecuciéon y cumplimiento
de este Convenio de Colaboracién, como sistemas informaticos, publicaciones de
diversas categorias, articulos, folletos, etcétera; asi como las coproducciones y
difusion, mencionados de manera enunciativa, mas no limitativa, estaran sujetos a
las disposiciones legales aplicables, otorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos.

Asimismo, “LAS PARTES” asumen de manera unilateral su responsabilidad en caso
de que se infrinjan derechos de autor o violen otros registros de derechos de
propiedad intelectual, a nivel nacional e internacional.

b) “LAS PARTES” acuerdan que respecto de cualquier material objeto de este
Convenio de Colaboracion, o cualquier otro que se llegue a desarrollar o a realizar,
en cumplimiento del presente instrumento, tendran el derecho proporcional que les
corresponda sobre dichos materiales o desarrollos, no intentaran obtener titulo o
registro de propiedad exclusivo, sino conjunto sobre los mismos, ni en México ni en
el extranjero.

Pégina 12 de 16



d)

e "*‘3?‘% ERi

o INSTITUTO DE TRANESPARENCIA,
v | . ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
GOBIERNO DE LA | SECRETARIA PROTECCION DE DATCS PERSONALES

L Aunstitute i

w CIUDAD DE MEXICO | DE LAS MUJERES Y RENDICIOB{ DE CUENTAS D
o) CIUDAD DE MEXICO

a la Inform

de Datos
de Cuentas de &

B\

“LAS PARTES” aceptan y se obligan a cooperar entre si, en todo lo quése-regtiéra,
a suministrar la documentacion satisfactoria respecto a los materiales, desarrollos y
a firmar todos los documentos y contratos necesarios o convenientes para obtener
los registros de tales materiales y/o desarrollos en la forma que corresponda, ya sea
de manera conjunta o separada.

En caso de que “LAS PARTES” decidan publicar en conjunto obras impresas,
electronicas o por cualquier medio de difusién como resultado de algtn proyecto o
programa de trabajo, deberan celebrar previamente el instrumento juridico que
corresponda, en términos de lo establecido en la Ley Federal del Derecho de Autor,
su Reglamento y demas normatividad aplicable, con el fin de establecer de comun
acuerdo, las condiciones bajo las que habrd de realizarse tal publicacion,
determinandose el contenido, la forma, distribucion, propiedad de la edicion, asi como
lo relativo a los derechos de autor, conforme a los ordenamientos correspondientes.

La titularidad de la propiedad intelectual, en su aspecto patrimonial, correspondera a
la parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de la creacién y, en
su caso, de la publicacién, y serd cada una responsable por el uso de patentes,
licencias, derechos y prioridades que pudieran corresponder a terceros, reconociendo
a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo. Si los trabajos se realizaran
por personal de ambas partes, la titularidad les correspondera por igual.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar para difusion y
consulta los resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente
Convenio de Colaboracién en sus respectivos ambitos competenciales, salvo pacto
en contrario.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS.

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o traspasar a ningtin tercero, ya sea persona
fisica o moral, los compromisos que se deriven del presente Convenio de Colaboracion
o cualquiera de los derechos u obligaciones derivados del mismo, ni delegar ningln
trabajo u obligacion que deba realizarse conforme a este convenio, sin el consentimiento
previo y por escrito de la otra parte.

DECIMA TERCERA. USO DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD.

Toda informacién relacionada con las actividades y los trabajos llevados a cabo entre
“LAS PARTES” y la relativa a los recursos que se hayan invertido sera publica, salvo
aquellas que por razén de su ejecucion y naturaleza tengan el caracter de confidencial o
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“LAS PARTES” acuerdan en llevar a cabo las acciones necesarias para que dicha
informacién se encuentre al alcance de las y los ciudadanos, asi como para salvaguardar
aquella informacién que por razén de su naturaleza tenga el caracter de confidencial o
reservada, en apego a la Ley local de Transparencia y Acceso a la Informacién, y su
Reglamento, asi como los demas ordenamientos que resulten aplicables.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” considere que cierta informacion a la que
tuvieran acceso tiene el caracter de reservada o confidencial, debera notificarle ese
hecho a la otra parte, con el fin de no revelar o divulgar a ninguna persona dicha
informacion y a utilizarla Unica y exclusivamente con el propésito o fin para el cual les fue
proporcionada, conforme a las funciones, atribuciones y facultades establecidas en el
marco legal de cada una.

DECIMA CUARTA. DATOS PERSONALES.

En caso de que “LAS PARTES” a efecto de dar cumplimiento al objeto del presente
Convenio de Colaboracién, llegaran a tener acceso a datos personales cuya
responsabilidad recaiga en alguna de ellas, deberan cumplir con las obligaciones que
establece la Ley.

“LAS PARTES" Garantizaran en todo momento la proteccion y salvaguarda de los datos
personales que contenga la informacién que pudiera intercambiarse o de la cual se tenga
conocimiento, derivado de la suscripcion del presente instrumento, asi como de aquellos
convenios especificos que se deriven.

DECIMA QUINTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” convienen en que el personal que cada una de ellas designe, comisione
o contrate para el cumplimiento del objeto del presente instrumento y de las actividades
especificas que deriven de este, se entendera relacionado exclusivamente con la parte
que lo designé, comisiond o contratd, independientemente de que preste sus servicios
fuera de sus instalaciones. Por tanto, asumiran su responsabilidad laboral y de seguridad
social. “LAS PARTES"” estipulan que en ningtin caso se considerardn como patrones
solidarios o sustitutos respecto de este personal.

Por lo cual, “LAS PARTES” en este acto se liberan de cualquier reclamacion que, en
materia de trabajo, seguridad social o de cualquier ofra indole, llegara a presentarse en
su contra. Si en la realizacion de alguna actividad interviene personal que preste sus
servicios a instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, este continuara siempre
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bajo la direccion y dependencia de dicha institucion o persona, por lo que su intervencion
no originara relacién de caracter laboral.

DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD CIVIL Y ADMINISTRATIVA.

“LAS PARTES” no tendran responsabilidad alguna por mora, retraso o incumplimiento,
total o parcial, del presente Convenio de Colaboracién derivado de manera directa o
indirecta de caso fortuito o fuerza mayor. Entendiéndose como todo acontecimiento,
presente o futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de
la voluntad; que no pueda preverse o que aun previéndose no pueda evitarse, incluyendo
la huelga y el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que
una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en los términos que
determinen “LAS PARTES” o bien, se procedera a la terminacion anticipada de este
instrumento previo acuerdo de “LAS PARTES”.

DECIMA SEPTIMA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” acuerdan que este Convenio de Colaboracion es producto de la buena
fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido y exacto
cumplimiento. En caso de presentarse alguna duda o discrepancia sobre su
interpretacién o cumplimiento, se resolvera de comun acuerdo en amigable composicién
entre los responsables designados por "LAS PARTES", sefialados en la Clausula Quinta
del presente Instrumento. De este modo, los acuerdos que emitan tendran caracter
definitivo y constaran por escrito.

Este convenio es producto de la buena fe, por lo que en caso que surja alguna
controversia en cuanto a la interpretacién y cumplimiento de este documento legal, asi
como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS
PARTES” las resolveran de mutuo acuerdo, en caso que la controversia subsista,
acuerdan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes del lugar
en el que se presente la misma; por lo tanto, renuncian a la que por razén de su domicilio
presente o futuro pudiera corresponderles.

Una vez que fue leido el presente instrumento por “LAS PARTES” y enteradas de su
contenido, alcance y efectos legales, lo firman en cuatro tantos iguales, constantes de
cada ejemplar, el dia XX de XX de dos mil veintiuno, en la Ciudad de México.

POR LA “SEMUJERES” POR EL “INFO CDMX”
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ESTA PAGINA CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA,SECRETARIA DE LAS
MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICQ Y EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION
DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, DE FECHA XX DE [MES] DE DOS MIL VEINTIUNO.
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