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. Que es facultad del Pleno del INFODF de acuerdo a
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ACUERDO 0489/50/06-04/2017

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL CATALOGO DE PUESTOS Y EL TABULADOR

DE SUELDOS DEL INSTITUTO DE ACCESO /
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL

EJERCICIO FISCAL 2017,

CONSIDERAND

1. Que de conformidad con lo establecido en el artic
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y F

México (LTAIPRCCM), El Instituto es un 6rgano
especializado, independiente, imparcial y colegiado
propios, con plena autonomia técnica, de gestion y
sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar s
y resoluciones, responsable de garantizar el cum
vigilar el ejercicio de los Derechos de Acceso a la
Personales, conforme a los principios y bases e
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicar

patrimonio conforme a la presente Ley, su Reglamen
materia, tomando en consideracién lo siguiente: |. Lo
seran ejercidos en forma directa por el Instituto ©
normatividad aplicable. Il. El ejercicio del presupuest
eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honrg
aplicarse en la materia, los ordenamientos juridicos d
opongan a la autonomia, naturaleza y funciones prop

la LTAIPRCCM, establecer las normas, procedimient
los recursos financieros y materiales del Instituto.

. Que de conformidad con el articulo 12, fraccion IX

A LA INFORMACION PUBLICA Y
DISTRITO FEDERAL PARA EL

o

culo 37, parrafo primero de la Ley de
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
autonomo de la Ciudad de Meéxico,
con personalidad juridica y patrimonio
financiera, con capacidad para decidir
u organizacion interna, funcionamiento
plimiento de la LTAIPRCCM, dirigir y
Informacion y la Proteccion de Datos
stablecidos por el articulo 60. de la
nos, la Ley General de trasparencia.

PRCCM, El Instituto administrara su
to Interior y demas disposiciones de la
S recursos que integran su patrimonio,
onforme a la LTAIPRCCM y demas
o debera ajustarse a los principios de
dez. lll. De manera supletoria podran
e la Ciudad de Mexico, en tanto no se
as del Instituto.

los articulos 67, fraccion [, inciso e, de
0s y criterios para la administracion de

del Reglamento Interior del INFODF,

corresponde al Pleno del Instituto aprobar el Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos

del propio Instituto.
. Que de conformidad con el articulo 40, primer parraft

de los Comisionados Ciudadanos del INFODF serz
Tribunal Superior de Justicia. (TSJDF), por lo qu
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Comisionados Ciudadanos seran similares a las que apruebe el TSJDF para sus Magistrados
en su respectivo tabulador de sueldos para el presente ejercicio fiscal.

6. Que el articulo 5, fraccion Il de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal
la autonomia presupuestaria y de gestion otorgada al [INFODF comprende la autorizacion de
las adecuaciones a su presupuesto para el mejor cumplimiento de sus programas, previa
aprobacion de su 6rgano competente y de acuerdo can la normatividad correspondiente, sin
exceder sus presupuestos autorizados y cumpliendo con las metas y objetivos de sus
programas operativos.

7. Que mediante el Acuerdo Oxxx/S0/05-04/2017, del cinco de Abril dos mil diecisiete, el Pleno
del Instituto aprobd el Programa Operativo Anual y el |Presupuesto de Egresos del INFODF,
correspondiente al ejercicio fiscal 2017.

8. Que derivado del acuerdo 0537/S0/17-06/2015 del diecisiete de junio dos mil quince es
necesario que el pleno del instituto emita un nuevo acuerdo mediante el cual se modifica el
Catéalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos del INFODF, y este tenga vigencia de para el
periodo fiscal 2017

9. Que el nivel del Comisionado Ciudadano sera de conformidad al articulo 41 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pulblica y Rendiciér: de Cuentas de la Ciudad de
México (LTAIPRCCM) dicha remuneracion es en términos netos.

10.Que en cumplimiento al Acuerdo 0537/S0/17-06/2015, se actualiza el Catalogo de Puestos
y Tabulador de Sueldos 2017, :

11.Que la Estructura Organica y Funcional del INFODF vigente contempla una plantilla
conformada por 202 servidores publicos. Que en los niveles Asesores B tendra un incremento
de 4,000.00 pesos Netos al mes como lo muestra el Anexo debido a las modificaciones en la
Ley de Trasparencia lo que contempla mas actividades para los servidores publicos.

12.Que el Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos del INFODF para el ejercicio fiscal 2017,
gue como anexo forma parte del presente Acuerdo,

13.Que de conformidad con el articulo 13, fracciones V,| X1V y XVI del Reglamento Interior del
INFODF es atribucion del Comisionado Presidente someter a la aprobacién del Pleno, a
propuesta propia o de algun otro Comisionado, |las normas, lineamientos y demas
documentos necesarios para el cumplimiento de las atribuciones del Instituto; tomar las
decisiones administrativas y de planeacion operativa necesarias para cumplir con los
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objetivos y programas de trabajo aprobados por el Pleno; y realizar las acciones necesarias
para dar cumplimiento a la rendicion de cuentas del Instituto a la sociedad.

14.Que la aplicacién del nuevo Tabulador de Sueldos propuesto al Pleno del INFODF estara
sujeto a la suficiencia presupuestaria con que cuente el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del Distrito rederal.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormentp expuestos, el Pleno del Instituto de
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal emite
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Catalogo de Puestos y el Tabulador de Sueldos del Instituto de
Acceso a la Informacién Puablica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal para
el ejercicio fiscal dos mil diecisiete en los términos del documento que como anexo forma
parte del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Que en los niveles Asesores B tendra un [cambio como lo muestra el Anexo que
forma parte del presente Acuerdo.

TERCERO. Se instruye a la Direccion de Administracién y Finanzas para que previo al
cumplimiento, se verifiquen las disponibilidades presupuestales, realizando en caso de ser
necesario, independientemente del porcentaje de las mismas, las adecuaciones
presupuestales y tramites necesarios para el acatamiento del presente acuerdo.

CUARTO. Se ordena a la Direccién de Administraciéon y Finanzas para que en el ambito de
su competencia, realice las acciones administrativas correspondientes para la ejecucion del
presente Acuerdo.

QUINTO. Este Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacién por el Pleno del
Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Distrito
Federal.

SEXTO. Se instruye al Encargado de Despacho de|la Secretaria Técnica para que en el
ambito de sus atribuciones realice las gestiones necesarias para que el presente Acuerdo asi
como el Catalogo de Puestos y Tabulador de Sueldos 2017, se publique en el Portal de
Internet del INFODF.
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Asi lo acordo, por unanimidad, el Pleno del Instituto
Proteccidon de Datos Personales del Distrito Federal, en
abril de dos mil diecisiete. Los Comisionados Ciudac
efectos legales a los que haya lugar.

de Acceso a la Informacion Puablica y
Sesion Ordinaria celebrada el seis de
lanos, firman al calce para todos los
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Anexo
CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADO

TOTAL
SS110% NETO
INFODF | MENSUAL

TOTAL 1
'BRUTO ISR ISSSTE
MENSUAL

| TOTAL |
N° DE
{ PLAZAS |

| NIVEL | PUESTO SUELDO | ASIGNACION |

BASE | ADICIONAL

1 gﬁj’;‘f{;‘;ﬁi"" 5 20,639.41 129,248.56 | 149,887.97 | 4477414 | 2,192.94| 14,988.80 | 102,920.89

vt Tiinies 1 19,493.18 85,550.41 | 105,092.50 | 29.462.12 | 2,071.15| 1050526 | 73,519.32

2 f_:f:c'ii’:"" 1 19,493.18 85,559.41 | 105,052.59 | 29,462.12| 2,071.15| 10,505.26 | 73,519.32

3 S— 1 15,717.61 80.806.74 | 96,50435| 2649451 1,670.00| 9,652.44| 68,359.84

4 Birectar 8 11,942.03 49.710.31| 6165234 | 15056.60| 1,268.84| 6,165.23| 45,326.90

5 —— 2 10,749.03 42.679.75 | 53438.78| 12,349.53| 1,142.08| 5342.88| 39,937.17

6 |euaieis 19 9,556.02 35831.80 | 45387.82| 9.937.24| 1,01533| 453878 | 3443525

T | psesari 6 9.270.15 3359552 | 42,885.67| 9.180.60| 984.95| 428657 | 32,700.12

8 g:s:jamem 32 8,301.27 25677.97 | 33079.24| 651467| 882.01| 3,397.92| 26,582.56

" 5 7,956.49 28757.04| 3671353 7.33496| 84538 3671.35| 28533.19

10 | proyectista 21 6,974.97 1094025 | 26.01522| 477270| 741.09| 269152 21.401.43
11 | investigador 4 6.770.56 1772159 | 24.49215| 4202.80| 719.37| 244922 19,569.98
18 | esrd b | 98 6,566.16 15.502.03 | 22,089.09| 3.632.90| 697.65| 2,206.91| 17,738.54
13 if:;f;::::e i 1 6.324.16 1437428 | 20698.44| 331207| 671.94| 2,060.84 | 16714.43
14  |mneeede 9 5,971.51 11500.00 | 17.561.51| 264202| 634.47| 1,756.15| 14,285.02
% | Achuario 6 5,629.38 8.273.31| 1390269| 186049| 59812| 1,390.27 | 11,444.08
i 4 5,629.38 827331| 1390269 186049| 598.12| 139027 | 11444.08

10 Opsraat 5 5,629.38 5787.61| 1141699| 1,32055| 598.12| 1141.70| 9,489.32
17 ‘:;‘:'iﬁ;tram 18 5,629.38 501692 | 10,646.30| 1,164.93| 598.12| 1.064.63| 8883.25

Total de Plazas 202
NOTA DE IMPUESTOS:

* Los emolumentos de los Comisionados Ciudadanos seran de conformidad al articulo 40 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México. Dicha remuneracion es en términos netos.

= E| Sueldo Total Neto considera las deducciones: a) Del ISR y todos los ingresos gravables conforme a la LJSR; b) De las cuotas de ISSSTE conforme a la Nueva Ley de la materia.

NOTAS:

PLAZAS DE 185 A 202 A PARTIR DEL 5 DE ABRIL DE 2017 (RETROACTIVO AL 1o. De ABRIL DE 2017.)
5 LIDER DE PROYECTOS

5 PROYECTISTAS

5 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

2 ACTUARIOS

INCREMENTO A ASESOR B 4,000.00 NETOS AL MES

SMG 80.04
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